
Samen Groeien in JongNL

9 Doe mee met JongNL Limburg

• Kijk op jongnl.nl, facebook, instagram, twitter en pinterest.

• Advies en informatie: kampadressen, aanvragen VOG’s, vertrouwenspersoon, verzekeringspakket, 

overleg met de gemeenten en zo meer.

• Kopen, lenen, huren: spelpakketten, interessante boekjes, traktaties, promotiemateriaal, 

volledige aanbod op jongnl.nl > webshop.

• Kaderactiviteiten: voorzittersoverleg, besturendag, kaderschouw/YoungLandsFestival.

• Ledenactiviteiten: voor elke leeftijdsgroep passende activiteiten op provinciaal niveau.

8 Het vertegenwoordigen van jouw afdeling

• Deelnemen aan en organiseren van districtsactiviteiten.

• Deelnemen aan en organiseren van activiteiten in het dorp, de wijk of de gemeenschap.

• Samenwerking met andere verenigen en clubs.

• Deelnemen aan werkgroepen in de gemeente, subsidie aanvragen.

• Gebruik maken van de JongNL-huisstijl en het logo: professioneel en herkenbaar .

• Raadpleeg het handboek ‘pers en publiciteit’.

7 Je verantwoordelijkheid nemen binnen de afdeling

• JongNL is meer dan anderhalf uur groep draaien per week. Als vrijwilliger pak je samen taken op die ook 

moeten gebeuren. JongNL Limburg ondersteunt daarin met:

• Handboek voor afdelingen.

• Veilig en verantwoord jeugdwerk: documentatie en cursus- en workshopaanbod

• Verzekeringspakket: niet van het kastje naar de muur.

• Uitgebreid leden en leiding registratiesysteem PION

• Workshops: leiding begeleiding, vinden en binden van leden en leiding en nog meer.

6 Je verdiepen als leider in de omgang met de jeugdleden

• Workshopaanbod: hoe sta ik voor de groep, omgaan met tieners (TienerTop5), omgaan met intimiteiten, 

omgaan met ander gedrag, omgaan met pesten.

5 Doorgroeien als leider op (weekend)kamp en/of tijdens een survivalactiviteit

• Cursusaanbod: kampcursus en de cursus primitief.

• Workshopaanbod: outdoorcooking, kampvuurbegeleiding, veiligheid op kamp en nog meer.

4 Je specialiseren in spel-, creativiteit- en buitenactiviteiten

• Workshopaanbod sport en spel: spelen voor kleine groepen, spelen voor grote groepen, samenwerkingsspelen, 

gezelligheidsspelen, improvisatiespelen, samen beweging maken en nog meer.

• Workshopaanbod creativiteit: handige handen in beweging,  theaterspelvromen, proees en machientjes en nog meer.

• Workshopaanbod buitenactiviteiten/natuurbeleving: hout en touw, kaart en kompas, omgaan met GPS, s

peur- en andere tochten, bosspelen, outdoorcooking, kampvuurbegeleiding en nog meer.

3 De basis leggen als leider van JongNL

• Neem deel aan de basiscursus ‘groeien in JongNL’ bestaande uit 3 dagdelen; leeftijdsgroepen, programmeren en spelbegeleiding

• Vul de cursus aan met 1 vervolgmodule naar keuze; het andere kind, de methode JongNL of planning en organisatie

• Je ontvangt het handboek van JongNL.

2 Maak kennis met JongNL Limburg en leiding van andere afdelingen

• Introductieavond van JongNL Limburg waarbij basisvaardigheden, kennismaking, verwachtingen en bewustwording centraal staat.

• Je ontvangt het kennismakingspakket.

1 Leiding die nieuw is in de club maakt kennis met JongNL in je eigen afdeling

• Je ontvangt het groeiboek.

• Door het vragenformulier in het groeiboek in te vullen zie je wat je basis is.

• Inschrijving in PION (het ledenadministratiesysteem van JongNL) door het bestuur van je afdeling, 

• Binnen de afdeling word je begeleid door de leidingbegeleider.

• Kijk eens op jongnl.nl de website met een bron aan informatie.

0 De basis. Senioren worden leider 

• Speel het spel ‘van senior naar leiding’ met je seniorengroep.
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